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CIRC. n. 155 Modena, 04.04.18

Ai docenti
Al personale Ata
Al Sito dell’istituto

Oggetto: Assemblea Sindacale CISL SCUOLA
per il personale Docente ed ATA in orario di servizio

Si comunica che e’ stata convocata dal sindacato in oggetto UN’ASSEMBLEA SINDACALE

per il personale Docente ed ATA in orario di servizio per il 18 APRILE 2018

PRESSO

“SALA GORRIERI 1° PIANO ”
VIA EMILIA OVEST, 101 MODENA

Per I'odg e ORARIO leggere il volantino allegato:

Il personale iscritto & tenuto a comunicare la propria intenzione di partecipare entro e non
oltrele ore 12,00 del 11.04.18 seguendo I'elenco allegato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Concetta Ponticelli
Firma Autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 decreto legislativo 39/93
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Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche

Al personale docente e ATA

“Star bene a scuola” e qualita’ del lavoro

ASSEMBLEA SINDACALE PROVINCIALE
18 APRILE 2018

dalle 14.30 alle 17.30

Cl/o Sala Gorrieri 1° piano Via Emilia Ovest, 101 - Modena

Saluto
ANTONIETTA COZZO0 - Segretaria Generale CISL Scuola Emiliacentrale

Introduce
MONICA BARBOLINI - Segretaria Generale CISL Scuola Emilia-Romagna
Rinnovo Contratto Nazionale 2016/2018 e stress da lavoro
correlato
Interviene:
VITTORIO LODOLO D’ ORIA - Medico esperto di stress l.c. negli insegnanti

La relazione che usura: il burn-out nella scuola
Conclusioni:

CINZIA FRASCHERI - Dipartimento nazionale salute e sicurezza sul lavoro
Cisl Nazionale '

Al Capo d’Istituto si chiede:
di dare comunicazione a tutto il personale docente e ATA tramite circolare da firmare (art. 8 commi 7 e 8 del
CCNL vigente);
di predisporre I'orario d’ uscita considerando i tempi di percorrenza del personale in servizio nei diversi plessi e
sedi in modo che tutti siano sul luogo dell’ assemblea all’ orario d’ inizio.



