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Allegato 1                                                                                              AL DIRIGENTE   IC 1   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                            

OGGETTO: CANDIDATURA IN QUALITA’ DI ESPERTO/A INTERNO/A PER 

FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO SULLE METODOLOGIE E SULLE 

TECNICHE DI DIDATTICA A DISTANZA  

 

Il   Sottoscritto  __________________________nato/a__________________________

_il______________,residente a_____________________________________________  

Via______________________________tel._____________________________ 

 e-mail    _________________________                C.F___________________________ 

dichiara 

 ai sensi del D.P.R. 445/00 di aver preso visione del bando pubblico per la selezione di ESPERTO 

INTERNO per l’Avviso Pubblico in oggetto e di accettarne incondizionatamente i contenuti;  

Chiede 

di essere ammesso alla selezione del / dei seguenti corsi: (crocettare le voci di interesse):  

  

  CORSO DI FORMAZIONE  

1  STRUMENTI PER LA DIDATTICA A DISTANZA  

2  SUPPORTO TECNOLOGICO PRIMARIA 

3 SUPPORTO TECNOLOGICO SECONDARIA 

 

e dichiara :  

DI essere a conoscenza  delle attività formative da realizzare e di avere competenze  nella 

realizzazione dei compiti previsti dall’avviso;  

DI avere competenze ed esperienze  idonee per svolgere l’incarico richiesto  allegando  alla 

presente  idonee certificazioni ed attestazioni  valide a dimostrare  i requisiti di ammissione alla 

valutazione ;   

           ai sensi  del D.P.R. 445/00  DICHIARA relativamente  ai seguenti requisiti di: 

▪ godere dei diritti civili e politici;  
▪ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti 

che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e 

di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
▪ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  
▪ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 del presente 

avviso   
▪ di conoscere i compiti e possedere le competenze idonee a svolgere il ruolo 

per quale presenta la candidatura   
                                                                                                         Allega:  

- Curriculum vitae in formato europeo 
- Progetto formativo: obiettivi, metodologie, tempi, risultati attesi alla fine del corso  
- Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità   
   

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003  e Reg. UE 679/2016  

Data,____              

                                                                                                    Firma………………………………..  
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ESPERTO 

INTERNO 

Nessuna 

esperienza 

 0 punti 

Da 1 a 3 

esperienze 

1 punto 

Da 4 a 6 

esperienze 

2 punti 

Da 7  a 10 

esperienze 

3 punti 

Più di 10 

esperienze 

4 punti 

TOTALE 

Esperienza 

lavorativa nel 

settore di 

pertinenza  

(incarichi e/ o 

progetti relativi 

all’informatica)– 

max 4 punti 

      

Esperienza di 

docenza nel 

settore di 

pertinenza ( 

formatore in 

progetti di 

informatica) – 

max 4 punti 

      

Esperienza di 

docenza 

universitaria o altri 

enti (in percorsi di 

informatica) 

 – max 4 punti 

      

ESPERTO 

INTERNO 

Nessun titolo 

0 punti 

1 punto per ogni 

titolo per un max 

di 4 punti 

   TOTALE 

Possesso di titoli 

formativi specifici 

afferenti la 

tipologia di 

intervento (Corsi 

di aggiornamento 

relativi 

all’informatica e/ 

o didattica a 

distanza) 

Max  4 punti 

      

ESPERTO 

INTERNO 

Laurea 

triennale 

2 punti 

Laurea 

specialistica/quadrie

nnale 

3 punti 

Dottorato di 

ricerca 

2 punti 

   

Possesso di laurea 

specifica coerente 

con le attività 

tematiche 

progettuali – max 

5 punti 

      

pubblicazioni/ 

dispense 

didattiche/lavori 

pubblicati su 

riviste attinenti al 

settore di 

pertinenza – max 4 

punti 

Nessuna 

pubblicazione 

0 punti 

1 punto per ogni 

pubblicazione per 

un max di 4 punti 

    

 

 
                                                                                                         FIRMA…………………………… 
 



        

  

    
All.2  Al Dirigente Scolastico  
                                                                                                        I.C. 1 Modena  
  
DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’   
  
Il/la sottoscritto/a..................................................  

Nato/a a…………………………………………………………………… il ……………………………………………………………. 

Residente a……………………………………………………………… in via ……………………………………………………..  

C.F. …………………………………………………………………  

  
Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche;   
Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 

201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della 

legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);   
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento 

dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;   
Visto il D.Lgs. n. 33/2013;   
Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 

del  
DPR n. 445/2000,   
sotto la propria responsabilità   

DICHIARA  (crocettare)  
  
- che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico indicato   
  
- di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le 

altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi 

espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione  
  
- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n. 165/2001 e 

successive modifiche  
  
- di non aderire e non fare parte di associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse possano 

interferire con lo svolgimento delle attività dell’istituzione scolastica (art. 5 DPR 62/2013);   
  
- di essere titolare, ai fini dell'applicazione della vigente normativa in materia di limite massimo 

retributivo, per l'anno 2020, dei seguenti incarichi a carico della finanza pubblica (art. 23 ter dl n. 

201/2011):   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

… oppure   
- di non essere titolare di alcun incarico con oneri a carico della finanza pubblica;   
  
- che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse in relazioni all'attività oggetto 

dell'incarico;   
  
- di non avere, direttamente o per interposta persona, interessi economici in enti, imprese e società che 

operano nei settori dell’attività della scuola.  
  
La presente dichiarazione è resa ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.  
  

……………………………, ……………………………….          FIRMA  

  

  
 
 
 



. 


