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Prot. n4330/VI.I del 2 agosto 2022                                                                                                                                                             
                                                                                                                  -Al Personale dell’Istituto Comprensivo 1 di Modena

-Al sito sez PON-FESR
-All’Albo on line
ATTI della scuola

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO ESPERTO INTERNO ALLA ISTITUZIONE SCOLASTICA
  COLLAUDATORE DI CUI ALL’
[bookmark: _Hlk104658812]AVVISO   AOODGEFID\Prot. n. 50636 del 27/12/2021  -Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II- Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1. 3. “Edugreen: Laboratori di sostenibilità per il 1 Ciclo” cup J99J21014510006

	TITOLO DEL 
PROGETTO
	CODICE IDENTIFICATIVO
	IMPORTO AUTORIZZATO

	· Edugreen: Laboratori di sostenibilità per 1 ciclo
	13.1.3A-FESRPON-EM-2022-35;
	€ 25.000,00



Oggetto: AVVISO INTERNO	 PER 	LA  SELEZIONE  DELLA FIGURA DI   COLLAUDATORE  Realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica “ emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020- Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)- REACT EU- Asse V- Priorità d’investimento: 13i (FESR)-Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di Covid 19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde , digitale e resiliente dell’economia- Obiettivo Specifico13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia – Azione 13.1. 3. “Edugreen: Laboratori di sostenibilità per il 1 Ciclo

–  AVVISO  AOODGEFID\Prot. n. 50636 del 27/12/2021  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato    Il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2022 approvato con delibera del Consiglio di Istituto nr 8 del 17/01/2021;
Considerato che nel Programma Annuale 2022 è   stato   inserito il progetto CON CODICE 13.1.3A-FESRPON-EM-2022-35;  
VISTO Il D.I. n. 129 del 28/08/2018;
Vista la circ. 2 del 2008 della Funzione Pubblica
Visti il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275;

VISTO l’ AVVISO  AOODGEFID\Prot. n. 50636 del 27/12/2021 PON FESR Realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica “ emanato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020- Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)- REACT EU- Asse V- Priorità d’investimento: 13i (FESR)-Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di Covid 19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde , digitale e resiliente dell’economia- Obiettivo Specifico13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia – Azione 13.1. 3. “Edugreen: Laboratori di sostenibilità per il 1 Ciclo.

 VISTA la nota M.I. AOOGAMBI nr 00035942 del 24/05/2022 del Ministero dell’Istruzione-Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza- Programma Operativo nazionale “per la scuola-competenze e ambienti per l’apprendimento 2014/2020
con la quale si comunica a questa istituzione scolastica la singola autorizzazione al progetto denominato “Edugreen: Laboratori di sostenibilità per il 1 ciclo”- codice progetto:13.1.3A-FESRPON-EM-2022-35; finanziamento di € 25.000,00.

VISTA la proposta progettuale - candidatura prot. 732 presentata attraverso la piattaforma GPU l’11 gennaio 2022 
Visto	il Progetto all’uopo predisposto, denominato “Edugreen: Laboratori di sostenibilità per 1 ciclo”, la cui presentazione della candidatura è stata approvata dal Collegio dei Docenti nella seduta del 16 marzo 22   delibera nr 2
Visto               il Progetto all’uopo predisposto, denominato “Edugreen: Laboratori di sostenibilità per 1 ciclo”, la cui presentazione della candidatura è stata approvata dal Consiglio di Istituto nella seduta del 17 maggio 2022 delibera nr 5 La presa d’atto della positiva valutazione e contestuale inserimento al PTOF di Istituto delibera nr 3 del 27 giugno 2022 

	
Considerato    che gli OO CC si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere: delibera      del Collegio Docenti per la figura di collaudatore n 4  del 27 giugno 2022; delibera del Consiglio di istituto per l’individuazione della figura del collaudatore  nr 3 del giugno 2022.

RICHIAMATA      La normativa di riferimento tra cui:
Disposizioni per l’attuazione-versione aggiornata del 9 ottobre 2020
la nota prot 4939 del 2020 Adeguamento delle Istituzioni Scolastiche alla nuova disciplina delle attività negoziali
la nota prot 9720 del 18 aprile 2018 Disposizioni ed istruzioni per l’ attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020
Quaderno n 3 “Istruzioni per l’affidamento di Incarichi Individuali”
CONSIDERATO  che ai sensi dell’art.45 del D.I. 129/2008 , l’Istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione
Visto il Regolamento degli incarichi individuali  ai sensi dell’art 45 , comma 2 lett h) del D.I. 129/2018 deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 17 gennaio 2022
Visto che la selezione di ruolo di Collaudatore, potrà essere assicurata da personale interno all’Istituzione scolastica, se in possesso di specifica professionalità in relazione  al collaudo.
Rilevata	la necessità di reclutare tra il personale interno,  nr 1 figura per ricoprire  di collaudatore
VISTA                   l’indizione per il reclutamento della figura di  Collaudatore del 29 luglio 2022 prot 4319/IV.5

                                                                                           DETERMINA
Art. 1 Oggetto 
Si dà avvio ad una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali
a) n° 1 Esperto collaudatore 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite contratto di prestazione d’opera. Per gli incarichi affidati il compenso lordo onnicomprensivo degli oneri a carico del prestatore e dell’amministrazione che comunque non potrà superare:
Attività di collaudatore: € 375

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa 
Art. 2  - Limiti incompatibilità degli incarichi, precedenze  
L’individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito lavorativo. . 
I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola.  
Art. 3  - Compiti degli esperti  
L’esperto Collaudatore dovrà:  
· essere a conoscenza della gestione della piattaforma WEB GPU dei PON FESR 2014-2020 per l'inserimento dei documenti richiesti e del verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti;  
· verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel Bando di gara; collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti; 
· redigere il registro delle presenze per comprovare l'attività lavorativa svolta;


· redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico aggiudicatario 
 
Art. 4 Presentazione domande 
L'individuazione degli esperti avverrà in base ai criteri di qualificazione professionale e nel pieno rispetto della normativa vigente . Per la selezione si procederà alla comparazione dei curricula, in cui si dovranno indicare anche le esperienze significative pregresse che attestino il possesso e l'adeguatezza delle competenze specifiche necessarie all'espletamento dell'incarico di progettista. Trascorso il termine previsto dal presente bando, si provvederà alla valutazione comparativa dei Curriculum Vitae pervenuti. Gli esperti saranno individuati sulla base dei titoli, delle esperienze e delle competenze, e verrà formulata una graduatoria di merito in base ai criteri indicati nella tabella allegata che è parte integrante del presente bando ( allegato 1 )


Le istanze, indirizzate al Dirigente dell’Istituto Comprensivo 1 di Modena, dovranno pervenire secondo uno dei seguenti mezzi: 
a. a mano presso gli uffici di Segreteria; 
b. tramite PEC all’indirizzo:  moic84100v@pec.istruzione.it; 
c. [bookmark: _GoBack]a mezzo raccomandata A/R con l’indicazione sulla busta della dicitura  “Candidatura COLLAUDATORE per il progetto dal titolo ”Edugreen. Laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” entro e non oltre le 12.00 del 17 agosto 2022(non fa fede il timbro postale). 
Dovranno contenere: 
1. All. A: modello di istanza, autocertificazione e autovalutazione dei titoli; 
2. Curriculum vitae in formato europeo numerato in ogni titolo, esperienza o formazione. I titoli evidenziati nella tabella di valutazione dovranno riportare la numerazione ad essi attribuita nel curriculum; 
3. Documento di identità in corso di validità. 
Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, l’attività svolta, i titoli culturali, le attività professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualità e/o titolo, funzionale all’incarico oggetto del Bando. 
La stessa domanda dovrà essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la veridicità delle informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al GDPR n.679/2016. 

Art. 5 Cause di esclusione: 
Saranno cause tassative di esclusione: 
1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessa; 
2. Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso o non contenente le dichiarazioni relative agli art.38 - 46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 
3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 
4. Documento di identità scaduto o illeggibile; 

 Art. 6 - Partecipazione 
Ogni candidato può  concorrere  presentando una istanza di partecipazione . La griglia di valutazione deve essere compilata in modo completo. 
Art. 7 - Modalità di selezione  
Oltre ai requisiti obbligatori indicati al punto 4 del presente avviso, per la selezione degli aspiranti all’incarico di collaudatore,  un’apposita commissione nominata dal Dirigente procederà alla comparazione dei curricula vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella allegata che è parte integrante del presente verbale
Tabella con criteri di selezione All 1
A parità di punteggio, nel rispetto delle priorità sopra specificate, al candidato più anziano di età.  
In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.  
Al termine della selezione sarà predisposta la graduatoria degli aspiranti al conferimento dell’incarico, che sarà pubblicata all’Albo online sul sito internet dell’Istituto (wwwic1modena.edu.it). 
  
 Art. 8 Pubblicazione delle graduatorie 
Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’Istituto. Avverso le graduatorie gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 10 (dieci) giorni dalla data di pubblicazione.  In assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive. 
 Art. 9 Affidamento dell’incarico 
Per l’affidamento dell’incarico sarà individuato il candidato che avrà raggiunto il maggior punteggio. L’affidamento dell’incarico potrà essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, mediante richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse non siano state prodotte già in sede di presentazione della candidatura. 
Ove tale soggetto, nei termini indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a quanto richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsità delle dichiarazioni rese, l’Istituto procederà all’affidamento dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria. 
 Art.10 Casi particolari 
1. In caso di una sola candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione dell’incarico;  
2. In caso di assenza di candidature, anche dopo aver esperita procedura per esperti esterni, il D.S.G.A assumerà l’incarico di collaudatore . 
[bookmark: _Hlk91968173]Art. 11 Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente dell’Istituto Comprensivo 1 di Modena  prof.ssa Concetta Ponticelli. 
 Art. 12 Tutela della privacy 
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 
[bookmark: _Hlk91968208] Art. 13 Pubblicizzazione e diffusione 
Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica www.Ic1modena.edu.it. 
.Art. 14. Disposizioni finali 
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Il dirigente
Profssa Concetta Ponticelli
                               Firma autografa sostituita a mezzo stampa
                                 ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.lgs.39/93
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