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 Prot. 5573/IV.5 

    Modena 5 ottobre 2022  

Atti  

Albo digitale della scuola  

  

  

AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI INTERNI/E PER  

LABORATORIO DI CONSOLIDAMENTO/RECUPERO DI MATEMATICA RIVOLTO 

AGLI ALUNNI  DELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO  

  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

   

VISTO   il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e 

la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 

maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;   

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTA   la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica  

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";   

VISTO   il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia 

di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;   

VISTO  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;   

VISTA   la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO   il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;   

VISTO   l’art. 7 c. 6 del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;   

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n.8 del 17/01/2022 di approvazione del  

Programma annuale 2022;  

RILEVATA  la necessità di individuare tra il personale interno figure per lo svolgimento dell’attività 

di recupero e consolidamento nell’ambito dell’azione citata;   

VISTA               la propria determina prot.n. 5572/VI.5 del 5 ottobre 2022       

  

COMUNICA  

  

la necessità di procedere, tramite avviso di selezione interna rivolto al personale docente di questa 

Istituzione Scolastica in possesso dei requisiti, all’individuazione delle figure di docente per la 



realizzazione di due laboratori di recupero/consolidamento rivolto agli alunni delle classi della scuola 

secondaria di I grado (due laboratori da 15 ore ciascuno ) secondo la seguente specifica: 

 

- Gli interventi  saranno definiti con successivo calendario  

- I corsi potranno essere affidati a docenti diversi o ad un unico docente, in relazione alle 

candidature pervenute e al possesso delle relative competenze necessarie allo svolgimento.  

  

Il compenso per l’attività aggiuntiva di € 35,00 lordo dipendente per ogni unità oraria. Il 

progetto è previsto a partire dal mese di ottobre 2022.  

  

Il compenso ai singoli docenti verrà liquidato a conclusione della prestazione, previa compilazione di 

registro riportante le attività svolte e gli obiettivi raggiunti.  

  

CRITERI DI SELEZIONE  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in 

base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei 

punteggi di seguito specificati:  

  

A. titoli di studio:   

laurea votazione 

Laurea 110/110 Ptt. 10 

Laurea  99/90 Ptt. 8 

Laurea 99/90 Ptt. 6 

Laurea < 89 Ptt. 4 

Per ogni altra laurea Ptt.5 

Per ogni corso di specializzazione universitaria Ptt.6 

Per ogni corso di perfezionamento post-laurea fino a 

max 3 

Ptt..2 per ogni 

titolo 

  

 

B. titoli didattici culturali:   

per ogni corso di aggiornamento/titolo specifico fino 

a max10 

Ptt.1 per ogni titolo 

 

C. attività professionale:   

 

anzianità di servizio (180 gg ruolo o preruolo) Ptt.3 

Collaborazione con università, associazioni 

professionali  

Ptt.1 

Docenza in percorsi didattici similari Ptt.1 

 

   In caso di parità di titoli:  

- in mancanza di esperienza pregressa, precedenza in base al punteggio nella graduatoria interna.  

  

  

  

  

  

  

  

  

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

  



Le candidature, redatte secondo l’allegato 1  e dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

(all.2), dovranno essere consegnate via email all’indirizzo moic84100v@istruzione.it entro sette 

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale della scuola 

www.ic1modena.edu.it   o consegnate a mano in segreteria ufficio protocollo 

  

  

  

Il Dirigente Scolastico   

f.to Concetta Ponticelli*  
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.lgs. 39/93  
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