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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
ISTITUTO COMPRENSIVO 1 MODENA
distretto n. 17 - Via Amundsen, 80 - 41123 MODENA
@ 059/331373 - Fax: 059/824135
Cod. Fisc.: 94177160366 - C.M.: MOIC84100V
e-mail: moic84100v@istruzione.it casella PEC: MOIC84100V@PEC.ISTRUZIONE.IT

Modena, 22 settembre 2022

Prot. 5164/1V.5

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
SCOLASTICO DI AvVIO PROCEDURA DI
SELEZIONE “PROGETTO ASCOLTO IC 1”

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59 agli artt. 8, 9 e 14;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche" all’art.33;

VISTO il D.I. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1,c. 143 della L.107/2015”
con entrata in vigore dal giorno successivo alla pubblicazione sulla G.U. del 16/11/2018

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti esterni approvato dal
Consiglio di Istituto nella seduta del 17 gennaio 2022 ai sensi dell’art.45 comma 2 lett (h del D.I.
129/2018 delibera nr 2

TENUTO CONTO del finanziamento erogato dal Comune di Modena Settore Politiche
Sociali , Sanitarie e per I’Integrazione agli istituti secondari di primo grado;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’attivazione di un percorso di consulenza
rivolto agli studenti del plesso di scuola secondaria di 1° grado Cavour nell’ambitodel progetto
“Sportello Ascolto I.C. 1 ” per I’anno scolastico 22/23

ACCERTATO che presso I'Istituto non ¢ stato possibile reperire personale per mancanza delle
specifiche professionalita richieste;

Art. 1
che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2
di indire la procedura di reclutamento per il conferimento di incarico mediante contratto di

prestazione d’opera attraverso un Avviso Pubblico

Art. 3
che si procedera al conferimento dell” incarico anche in presenza di una sola candidatura
purché ritenuta valida ed adeguata alle richieste;
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Art4
di individuare quale criterio di scelta del contraente quello della attribuzione del
maggior punteggio calcolato secondo la tabella di valutazione dei titoli professionali,
culturali e professionali inserita nell’avviso pubblico di selezione;

Art.5
Di offrire un compenso di € 40,00 all’ora lordo dipendente per un totale complessivo di €
3200,00 (tremila/200 euro) omnicomprensivo di qualsiasi onere, contributo previdenziale ed
assistenziale, ritenute erariali od IVA per un impegno pari ad 80 ore
Art. 6

di pubblicare copia della presente determinazione dirigenziale alla sezione Amministrazione
Trasparente del sito dell’Istituto;

La dirigente
Prof.ssa Concetta Ponticelli

Documento firmato digitalmente
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