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                                                                         ALBO  

                                                                      ATTI 
  

OGGETTO: DETERMINA DI AVVIO DELLA PROCEDURA, AI SENSI DEGLI ARTT. 43 E 
44 DEL D.I. 129/2018, MEDIANTE AVVISO PUBBLICO INTERNO PER LA SELEZIONE E IL
RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE PER L’ATTIVAZIONE DI LABORATORI 
DIDATTICI RIVOLTI AD ALUNNI STRANIERI 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il  R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni  scolastiche,  ai  sensi  dell’articolo  1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 VISTA la  Legge  6  novembre  2012  n.  190,  art.  1,  comma  17  recante  “Disposizioni  per  la
prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  nella  pubblica
amministrazione”; 

VISTO il  Piano  Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  per  le  istituzioni  scolastiche  della
Regione Emilia Romagna, 2020-2022; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 17 dicembre 2018 di approvazione del PTOF per il
triennio 2019/22; 

VISTA la  delibera  del  Consiglio  di  Istituto  n.  8  del  17  gennaio  2022   di  approvazione  del
Programma Annuale 2021; 

VISTO il Regolamento degli incarichi individuali  ai sensi dell’art 45 , comma 2 lett h) del D.I.
129/2018 deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 17 gennaio 2022
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VISTO l’art. 7 c. 6 del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;  
VISTA la contrattazione 20/21 ( fondi progetti stranieri)
VISTA la necessità di attivare laboratori per fornire supporto agli alunni stranieri neo arrivati in 

fase di prima alfabetizzazione
RILEVATA l’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario, la procedura per la selezione
e 

il reclutamento di figure professionali di cui agli artt. 43 e 44 del D.I. 129/2018, al fine di
garantire maggiore speditezza, economicità ed efficienza;  

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente 
 

DETERMINA 
 

la  necessità  di  procedere,  tramite  avviso di  selezione  interna  rivolto  al  personale  docente  della
scuola  primaria  in  possesso  dei  requisiti,  all’individuazione  della  figura  dell’addetto/a  alla
realizzazione dei laboratori didattici rivolti ad alunni stranieri secondo la seguente specifica: 
 
Attività:  

plesso Attività periodo Alunni coinvolti
Giovanni XXIII 2 laboratori rivolti ad 

alunni stranieri 
Dal 6 giugno al 
17 giugno per un 
totale di 30 ore a 
corso

Alunni classi 1^ 
e 2^ dei plessi di 
scuola primaria

Compenso: 
Il compenso orario è pari a € 35,00 lordo dipendente  
   
 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla
base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 
 

descrizione totale Punteggio
commissione

Servizi
Esperienza   di
laboratori
teatrali in L2/Ls
presso
l’Istituzione
scolastica
1  p.  per  ogni
esperienza  fino
ad un max di 5
p.



Servizi
Esperienza
professionale
analoga  svolta
presso  altra
istituzione
Scolastica  nel
medesimo
ordine di scuola
0,50  p.  fino  ad
un max di 2,5 p.
 titoli
professionali
inerenti al corso
p.  1  fino  ad  un
max di 3 punti
Laurea 
 p. 1 fino ad un
max di 3 punti

Master
p.  1  fino  ad  un
max di 3 punti
Pubblicazioni
inerenti al corso
p.  1  fino  ad  un
max di 3 punti

L’avviso di selezione, con indicazione dei termini di presentazione della domanda, verrà pubblicato
all’albo. 
L’istanza dovrà pervenire, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.  
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento scritto.  
Il  compenso sarà commisurato al  numero di ore effettivamente svolte,  al  di  fuori  dell’orario di
servizio, risultanti da apposito registro di presenza. 
  
  
 
   

 Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                             Concetta Ponticelli
 Documento firmato digitalmente
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