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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO                                                                                                                                     

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 MODENA                                                                                                                                                                                                   
distretto n. 17 - Via Amundsen, 80 - 41123 MODENA                                                                                                                         

 059/331373 - Fax: 059/824135 Cod. Fisc.: 94177160366 - C.M.: MOIC84100V 
e-mail: moic84100v@istruzione.it  casella PEC: MOIC84100V@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

ALL’ALBO ON LINE 

 

ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
 

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI N.1 COLLAUDATORE INTERNO A 

VALERE SUL PROGETTO Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione 

E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti 

di apprendimento innovativi 

 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-20151 

CUP: J94D23000080006 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento  dell’offerta formativa, 

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

 

VISTO     la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole 

finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti 

(UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 
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1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 

regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia 

per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 

all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 

2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 

adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 

4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 

nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

VISTO allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano 

“Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione 

Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms; 

 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero 

dell’istruzione e del merito prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022; 

 

VISTO   l’accordo di concessione prot. 44608 del 17/03/2023 firmato dal Dirigente 

Scolastico e controfirmato dall’Unità di missione PNRR; 

 

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti e F.A.Q. da parte del Ministero 

dell’istruzione e del Merito; 

 

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce 

dei costi di collaudo tecnico-amministrativo; 

 

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 

declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un 

massimo del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del 

personale individuato e specificamente incaricato per lo svolgimento di attività 

tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e 

amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente finalizzate alla 

realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”; 

 

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 

declinano “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, 

non sono ammissibili i costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, 

controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attività di supporto 
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amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, 

consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate 

all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i 

costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi 

relativi alla rendicontazione degli interventi; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 7 del 27/10/2022 e successive modificazioni 

e integrazioni di approvazione del PTOF per il triennio 2022/2025; 

 

VISTA     la delibera del Consiglio di istituto n. 3 del 19/01/2023 di approvazione del 

Programma Annuale E.F. 2023; 

 

CONSIDERATO che l’incarico di collaudatore è una attività strettamente connessa al raggiungimento 

di Target e Milestone del progetto; 

 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei 

compiti istituzionali del personale; 

 

RILEVATA la necessità di individuare, per l’attuazione del progetto, personale interno a questa 

Istituzione Scolastica, dotato delle necessarie competenze, per lo svolgimento delle 

attività di collaudatore;  

 

 tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

EMANA 

 

il seguente AVVISO per la selezione comparativa, per titoli culturali e professionali di N° 1 figura 

professionale di Collaudatore interno, relativo al Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 

4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di 

apprendimento innovativi 

 

 

 Art. 1 - Oggetto 

Si dà avvio ad una procedura di selezione comparativa attraverso la valutazione dei Curricola per la 

selezione di 1 figura di collaudatore.  

Il presente avviso è rivolto a personale interno all’istituzione scolastica in costanza di rapporto di lavoro 

all’atto della sottoscrizione del contratto (a cui sarà conferito l’incarico tramite lettera di incarico). Per 

l’incarico affidato il compenso lordo onnicomprensivo degli oneri a carico del prestatore e 

dell’amministrazione avrà un compenso massimo omnicomprensivo di € 232,23 e sarà erogato entro 

il limite massimo previsto dal piano finanziario che comunque non potrà superare le 10 ore di 

prestazione. 

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla 

conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa 

Istituzione Scolastica. L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla 

vigente normativa. 

 

Art. 2 Limiti incompatibilità degli incarichi, precedenze 

L’individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, 

mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze 

maturate nell’ambito lavorativo. Il personale che intende ricoprire il ruolo di esperto dovrà avere 

competenze ed esperienze pregresse che consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati. 

Per la selezione dei candidati ai fini dell'incarico di collaudatore è richiesta l'assenza di qualsiasi 

collegamento da parte dei candidati medesimi a Ditte o Società interessate alla partecipazione alla gara 

per la fornitura delle attrezzature previste nel progetto di cui trattasi. 
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Art. 3 Compiti 

Collaudatore 

L’esperto collaudatore dovrà essere fornito di esperienze informatiche comprovate che ne attestino le 

indispensabili competenze nel settore del collaudo di ambienti digitali - aule innovative e avrà il 

compito di: provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

• verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature richieste 

nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate; 

• collaborare con il progettista, il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al progetto e 

alla sua piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie;  

• redigere il verbale del collaudo finale; 

• redigere il time-sheet per comprovare l'attività lavorativa svolta. 

 

Art. 4 Presentazione domande 

L'individuazione degli esperti avverrà in base ai criteri di qualificazione professionale e nel pieno 

rispetto della normativa vigente. Per la selezione si procederà alla comparazione dei curricola, in cui 

si dovranno indicare anche le esperienze significative pregresse che attestino il possesso e l'adeguatezza 

delle competenze specifiche necessarie all'espletamento dell'incarico di collaudatore. Trascorso il 

termine previsto  dal presente bando, si provvederà alla valutazione comparativa dei Curriculum Vitae 

pervenuti. L’esperto  sarà individuato sulla base dei titoli, delle esperienze e delle competenze, e verrà 

formulata una graduatoria di merito in base ai criteri indicati nella tabella allegata che è parte integrante 

del presente bando (allegato 1 griglia di selezione collaudatore) 

Le istanze, indirizzate al Dirigente dell’Istituto Comprensivo 1 di Modena, dovranno pervenire secondo 

uno dei seguenti mezzi: 

1. a mano presso gli uffici di Segreteria; 

2. tramite PEC all’indirizzo: moic84100v@pec.istruzione.it; 

entro e non oltre le ore 12,00 del 10 ottobre 2023. 

Dovranno contenere: 

1. All. A: modello di istanza, autocertificazione e autovalutazione dei titoli; 

2. Curriculum vitae in formato europeo;  

3. Documento di identità in corso di validità; 

4. Dichiarazione di insussistenza di cause ostative; 
 

Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, l’attività 

svolta, i titoli culturali, le attività professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualità e/o titolo, 

funzionale all’incarico oggetto del Bando. 

 

La stessa domanda dovrà essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la 

veridicità delle informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati personali in 

conformità al GDPR n.679/2016.  

 

In caso di parità di punteggio, sarà preferito il candidato anagraficamente più giovane; in caso di 

ulteriore parità, si procederà a sorteggio di cui sarà dato avviso, con congruo anticipo, sul sito della 

scuola. Al termine della selezione sarà predisposta la graduatoria provvisoria degli aspiranti al 

conferimento dell’incarico, che sarà pubblicata sul sito istituzionale www.Ic1modena.edu.it.; tale 

inserimento ha validità di notifica a tutti i candidati. I requisiti richiesti, che dovranno essere posseduti 

alla data di scadenza di presentazione delle domande, sono indicati nella tabella che segue: 
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COLLAUDATORE AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO (a 

cura della 

Commissione 

Pregresse esperienze in progetti di laboratori in 

qualità di collaudatore (max 10 esp)  

  

Competenze informatiche certificate 

(max 4 certificazioni)   

  

Esperienze di docenza in corsi di formazione 

attinenti all’incarico   

(max 10 esperienze) 

  

Laurea in Ingegneria Informatica, in Informatica 

oppure altre attinenti (matematica, architettura) 

  

Altra Laurea   

Specializzazione in corsi di perfezionamento (max 

2 esperienze)  

  

Altri titoli specifici inerenti l’incarico max 2 titoli   

Eventuali pubblicazioni, dispense didattiche 

attinenti (max 2 due pubblicazioni) 

  

 

Art. 5 Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

✓ Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti o omessa; 

✓ Curriculum Vitae non in formato europeo o omesso o non contenente le dichiarazioni relative 

agli art.38 - 46 del 

✓ DPR 445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

✓ Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

✓ Documento di identità scaduto o illeggibile; 

 
Art. 6 Modalità di selezione 

Oltre ai requisiti obbligatori indicati al punto 4 del presente avviso, per la selezione degli aspiranti 

all’incarico di collaboratore, un’apposita commissione nominata dal Dirigente procederà alla 

comparazione dei curricula vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di 

valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella allegata che è parte integrante del presente 

verbale -Tabella con criteri di selezione All. 1; 

 

Art. 7 Pubblicazione delle graduatorie 

Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’Istituto. Avverso le 

graduatorie gli aspiranti        potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque) giorni dalla 

data di pubblicazione. In assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive. 

 

Art. 8/ Affidamento dell’incarico 
 

Per l’affidamento dell’incarico sarà individuato il candidato che avrà raggiunto il maggior punteggio. 

L’affidamento dell’incarico potrà essere subordinato all’accertamento delle dichiarazioni rese, 

mediante richiesta della documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso 

in cui le stesse non siano state prodotte già in sede di presentazione della candidatura. 

 

Ove tale soggetto, nei termini indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a 

quanto richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsità delle 

dichiarazioni rese, l’Istituto procederà all’affidamento dell’incarico al concorrente che segue nella 

graduatoria. 
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Art. 9 Casi particolare 

In caso di una sola candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta 

non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla 

assegnazione dell’incarico; 

 

Art. 10 Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente dell’Istituto Comprensivo 1 di 

Modena Dott.ssa Stefania Giovanetti. 

 

Art 11 Tutela della privacy 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli 

effetti del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione 

dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi 

al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e 

raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono 

rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività 

istituzionale dell’istituto. 

 

Art 12 Pubblicazione e diffusione 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa 

Istituzione Scolastica  www.Ic1modena.edu.it. 

                                 

Art. 13. Disposizioni finali 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria. 

 

 

 

 

  Il Dirigente Scolastico                                                                                                                      

Dott.ssa Stefania Giovanetti 
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ALLEGATO A 

 

Al Dirigente Scolastico 

 

_____________ 

 

Domanda di ADESIONE alla selezione bando PNRR CLASSROOM 

         

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di ______________________________________________________________ 

con contratto_________________________ 

DICHIARA 

Di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di collaudo tecnico 

 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

 

__________________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti   

 

__________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

1) Documento di identità in fotocopia 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza 

l’istituto________________ al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente 

nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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